[bookmark: bookmark=id.30j0zll][bookmark: bookmark=id.1fob9te][bookmark: bookmark=id.gjdgxs] ALLEGATO 1) “Istanza di partecipazione”
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Oggetto: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E N. 1 FIGURA DI SUPPORTO

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-223  Titolo Progetto: Avanti tutta!
CUP: E54D24001130007

[bookmark: bookmark=id.3rdcrjn]Domanda di partecipazione alla selezione di:
    Referente per la Valutazione
    Figura di supporto
[bookmark: bookmark=id.26in1rg][bookmark: bookmark=id.lnxbz9][bookmark: bookmark=id.35nkun2][bookmark: bookmark=id.1ksv4uv][bookmark: bookmark=id.44sinio]Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Istituto Comprensivo "G. Zimbalo"
Via Stazione, 56, Carmiano - 73041 (LE)


Il/La sottoscritto/a___________________________________________________________ C.F. ___________________________________Nato/a a_____________________________________ il________________Cell.______________________e-mail________________________________
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione Via_____________________________Cap____________città ____________________

Chiede
di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno del sotto indicato progetto:
	CODICE PROGETTO
	TITOLO PROGETTO
	CUP

	ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-223
	Avanti tutta!
	E54D24001130007



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di essere cittadino _________________________________________;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di prestare servizio presso la scuola ______________________________________ di______________________________ in qualità di _____________________________________;
· di non aver subito condanne penali; 
· di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: _________________________________________;
· di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
· l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di validità.

Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________
[bookmark: bookmark=id.1y810tw][bookmark: bookmark=id.4i7ojhp]

ALLEGATO 2) “Scheda autovalutazione”
[bookmark: bookmark=id.2xcytpi][bookmark: bookmark=id.1ci93xb]
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E N. 1 FIGURA DI SUPPORTO.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-223  Titolo Progetto: Avanti tutta! CUP: E54D24001130007

Scheda autovalutazione:
    Referente per la Valutazione
    Figura di supporto
[bookmark: bookmark=id.147n2zr][bookmark: bookmark=id.1pxezwc][bookmark: bookmark=id.49x2ik5][bookmark: bookmark=id.2p2csry]
	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER 
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E FIGURA DI SUPPORTO

	
TITOLI DI STUDIO

	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA 
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	Verrà valutata una sola laurea
	20 per votazione 110 e lode 
18 per votazione da 106 a 110 
15 per votazione da 101 a 105
12 per votazione fino a 100  
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in alternativa al punto A1 e A2)
	Verrà valutato un solo titolo
	5
	
	
	

	CERTIFICAZIONI
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 2
	5 punti cad.
	
	
	

	B2. Corsi di aggiornamento/formazione attinenti al profilo
	Max 2
	5 punti cad.
	
	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE/PROFESSIONALI
	
	
	

	C1. Incarico di figura di supporto/valutatore PON/POR
	Max 10
	 3 punti cad.
	
	
	

	C2. Esperienza nello staff di dirigenza di questa istituzione scolastica o nelle figure di sistema (collaboratore, funzione strumentale, animatore digitale, responsabile di laboratorio, responsabili di plesso, referenti,…)
	

Max 10
	

2 punti cad.
	
	
	

	C3. Anzianità di servizio nella scuola di titolarità sede del PN “Scuola e competenze” 2021-2027”
	Max 10
	1 punto per anno
	
	
	

	TOTALE                                                                        100
	
	
	



 

Luogo ____________________ , data __________


Firma ________________________________


