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ALLEGATO a) “Istanza di partecipazione 

 

 
  Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-535 “Attivi digitali”  CUP: E58H18000310007   

 

     AVVISO SELEZIONE ESPERTI  

 

Domanda di partecipazione alla selezione degli ESPERTI  

 

 

                                  Alla Dirigente Scolastica 

Dell’Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale  

“G. Zimbalo” - Carmiano                                                                  

 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..C.F. ………………………………. 

Nato/a a ………………………………………………..…………………….. il …………………… 

Tel. ………………………………….. Cell…………………….. e-mail …………………………… 

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione 

Via ………………………………. Cap. ……………… città ………………………………………. 

 presa visione dell’avviso interno del 03/12/2019 

 

 

 

Chiede 

 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto relativamente al progetto 10.2.2A-

FSEPON-PU-2018-535 “Attivi digitali” per il seguente modulo: 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO  A INDIRIZZO MUSICALE CARMIANO 
“ Giuseppe Zimbalo” 

mailto:LEIC88600A@istruzione.it


Codice identificativo progetto Titolo modulo Barrare 

modulo 

 
10.2.2A-FSEPON-PU-2018-535  

PROGETTO, CREO, ANALIZZO  

HELLO WORLD!  

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

di essere cittadino ………………..; 

di essere in godimento dei diritti politici; 

di prestare servizio presso………………………………………………………………………  

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti……………   

di non essere in una delle condizioni di incompatibilità: 

 Non aver preso parte ai lavori dei nuclei di valutazione nominati dall’USR Puglia 

 Non ricoprire alcuna funzione in organi di verifica, controllo, consulenza 

 Non essere componente della Commissione di esame dei curriculum 

 

di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare la tabella dei titoli da valutare – allegato b): 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………… 

 

Allega la seguente documentazione: 

a) Curriculum vitae; 

b) Tabella dei titoli da valutare; 

c) Fotocopia documento identità in corso di validità. 

 

Data,  

 

 

          Firma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato b – Scheda autovalutazione 

 

 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE  

 

N.B. 

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie 

di valutazione riportate nell’Allegato c) 

- Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 

 

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato Punti 

determinati 

dal candidato 

Punti assegnati  

A) Titoli culturali 

inerenti al profilo 

richiesto dal modulo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

B) Titoli professionali 

inerenti al profilo 

richiesto dal modulo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

C) Esperienze 

professionali 

inerenti al profilo 

richiesto dal modulo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TOTALE PUNTEGGIO  

 

 

 

Data,  

 

 

          Firma 

 

 



Allegato c) – Criteri di valutazione curriculum 

 

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO ESPERTI PER TITOLI 

COMPARATIVI 

         

 

A) Punteggi Titoli culturali inerenti al profilo richiesto dal 

modulo: 

 

A1 Massima attinenza Punti  3 

A2 Media     attinenza Punti  2 

A3 Minima  attinenza Punti  1 

A4 Nessuna attinenza Punti  0 

 

 

B) Titoli professionali inerenti al profilo richiesto dal 

modulo: 

 

B1 Massima attinenza Punti    3 

B2 Media     attinenza Punti    2 

B3 Minima   attinenza Punti    1 

B4 Nessuna  attinenza Punti    0 

 

C) Esperienze professionali inerenti al profilo richiesto dal 

modulo: 

 

C1 Massima attinenza Punti    3 

C2 Media attinenza Punti    2 

C3 Minima attinenza Punti    1 

C4 Nessuna attinenza Punti    0 

 

 

 

 

 


