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ALLEGATO a) “Istanza di partecipazione”
  10.1.1A - FSEPON- PU-2021-272 “ A SCUOLA DI INCLUSIONE”  CUP: E59J21001830001
  10.2.2A – FSEPON- PU- 2021-296 “ NATI PRONTI PER … IL SUCCESSO” CUP: E59J21001820001
  Avviso COLLABORAZIONE PLURIMA E SELEZIONE ESPERTI ESTERNI 
Domanda di partecipazione alla selezione degli ESPERTI 

                                  Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale Carmiano

“Giuseppe Zimbalo”                                                                  

Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..C.F. ……………………………….

Nato/a a ………………………………………………..…………………….. il ……………………

Tel. ………………………………….. Cell…………………….. e-mail ……………………………

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Via ………………………………. Cap. ……………… città ……………………………………….

 presa visione dell’avviso del ……………
Chiede

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto relativamente al seguente progetto 
· 10.1.1A - FSEPON- PU-2021 –272 “A SCUOLA DI INCLUSIONE”

· 10.2.2A – FSEPON – PU – 2021 –296 “ NATI PRONTI PER … IL SUCCESSO” 

	Codice identificativo Progetto
	Titolo del Modulo

	Barrare Modulo

	10.1.1A – FSEPON- PU- 2021 –272 “ A SCUOLA DI INCLUSIONE
	MUSICA ATTIVA
	

	10.2.2A – FSEPON – PU- 2021- 296 “NATI PRONTI PER… IL SUCCESSO!”
	CITTADINI DEL MONDO 
	


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

di essere cittadino ………………..;

di essere in godimento dei diritti politici;

di prestare servizio presso……………………………………………………………………… 

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti……………  

di non essere in una delle condizioni di incompatibilità:

· Non aver preso parte ai lavori dei nuclei di valutazione nominati dall’USR Puglia

· Non ricoprire alcuna funzione in organi di verifica, controllo, consulenza

· Non essere componente della Commissione di esame dei curriculum

di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare la tabella dei titoli da valutare – allegato b):

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Allega la seguente documentazione:

a) Curriculum vitae;

b) Tabella dei titoli da valutare;

c) Fotocopia documento identità in corso di validità.

Data, 











Firma

Allegato b – Scheda autovalutazione

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 

N.B.

· Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione riportate nell’Allegato c)

· Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

	Indicatori
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati 

	A) Titoli culturali (Cfr. griglie allegato 3)
	
	
	

	B) Titoli professionali (Cfr. griglie allegato 3)
	
	
	

	C) Esperienze professionali (Cfr. griglie allegato 3)
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	


Data, 











Firma

Allegato c) – Criteri di valutazione curriculum

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI PER TITOLI COMPARATIVI

A) Punteggi Titoli culturali inerenti al profilo richiesto dal modulo:
	A1
	Laurea 
	Punti 4

	A2
	Master di durata biennale 

Si valutano max due titoli

p. 1.50 per ogni master conseguito attinente all’area

p. 0.75 per ogni master conseguito in altre aree  
	Max Punti 3

	A3
	Master di durata annuale

Si valutano max due titoli

p. 1.00 per ogni master conseguito attinente all’area

p. 0.50 per ogni master conseguito in altre aree  


	Max Punti 2


B) Titoli professionali inerenti al profilo richiesto dal modulo

	B1
	Esperienze certificate, nell’ambito della gestione e realizzazione di interventi scolastici

Interventi di non meno 20 ore (si valutano max 5 esperienze)

p. 1.50 per ciascun intervento valutabile
	Max Punti    7.50

	B2
	Esperienze certificate nell’ambito della gestione e realizzazione di interventi didattici presso l’I.C. “G. Zimbalo” – Carmiano

p. 5 per ogni intervento di 30 ore 
	

	B3
	Esperienze certificate in ambito extrascolastici, rivolte a preadolescenti, adolescenti e famiglie

Interventi di non meno 20 ore (si valutano max 5 esperienze)

p. 1.00 per ciascun intervento valutabile
	Max Punti   5


C) Esperienze professionali inerenti al profilo richiesto dal modulo

	C1
	Formazione ed esperienza nel campo dell’inclusione e del potenziamento delle competenze multi linguistiche

(si valutano max 5 esperienze)

p. 1.50 per ciascuna esperienza
	Max Punti 7.50
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